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NOTICIAS

o A finales de febrero se realizd la entrega de
Utillaje Fase 3 para el mecanizado del bastidor de
un motor diésel marino para NAVANTIA. Este
utillaje completa el pedido compuesto por 5 ttiles
(Fases 1,2, 3, y 4 de utillaje de elevacion ) para el
que MECANICAS BOLEA ha realizado el disefio de
detalle, la fabricaciony montaje.

o Mecanizado en fresadora ANAYAK de patas
soporte de un motor eléctrico de grandes dimen-

RECOMENDACIONES

EN CASO DE ACCIDENTES

® Mantén la calma, pero actua con rapi-
dez. Tu tranquilidad dara confianza al
lesionado y a los demas.

® Piensa antes de actuar. AsegUrate de
que no hay mas peligros.

® Asegurate de quién necesita mas tu
ayuda y atiende al herido con cuidado y
precaucion.

RECUERDA: UNA ACTUACION ADE-
CUADA PUEDE SALVAR UNA VIDA.

SUGERENCIAS

Puedes enviar tus sugerencias, dudas,
inquietudes a:
sugerencias@grbolea.com

CRECIENDO

JUNTOS

DIVISION DE MONTAJE
NUEVOS PROYECTOS 2022

Desde la division de montajes
industriales comenzamos este
afio 2022 con el lanzamiento de
un proyecto ilusionante para la
Compafiia, tanto por la tipologia
de este como por el centro de
trabajo donde se desarrolla. Se
trata de la ampliacién de la plan-
ta de Technology Lab, centro
tecnolégico y neuralgico de
[+D+| de Repsol donde se desa-
rrollan y producen productos de
competicién con los mas altos
estandares de calidad, desarro-
llo de nuevas energias y técni-
cas en exploracién, produccion,
refino y gas para aplicaciones
tanto quimicas como de eficien-
cia energética, siendo todo un
referente tecnoldgico en el sec-
tor. Su ubicacion es en el Par-
que Méstoles Tecnologico, Co-
munidad de Madrid.

Este proyecto multidisciplinar,
donde se transformara una de
estas instalaciones, concreta-
mente la fabrica de combustibles
de competicién y la planta de
produccion de aditivos, se ejecu-
tara bajo la modalidad de llave
en mano con las diferentes es-
pecialidades de montaje mecani-
co de equipos y nuevas lineas
de tuberia, estando entre otros
el montaje de los nuevos tan-
ques de almacenamiento, un
depésito de purgas/drenajes
enterrado, bombas de trasiego
de producto, desarrollo de inge-

Con el desarrollo de este pro-
yecto se conseguird el au-
mento de la capacidad de
almacenamiento de la instala-
cion, pues esta previsto se
monten seis tanques de alma-
cenamiento con capacidad
nominal de 450 m3 implicando
la construccion de un cubeto
de retencién en el perimetro
de los tanques. Ademas, se
automatizaran las operacio-

nes de carga con un nuevo =
cargadero de camiones inclu- ==
yendo dos brazos de carga, y 4 =

se conseguira la aditivacion
de componentes de combusti-
bles de competicion mediante
la instalacion de grupos de
bombeo para el trasiego de
productos y de dos pipe rack,
cruzando uno de ellos el vial
principal de circulacién de
vehiculos de carga y manteni-
miento de la instalacion y el
segundo rack conectara des-
de la zona actual de carga
manual de producto hasta el
nuevo cargadero. Todo ello
sera instalado por Mecanicas
Bolea, con medios materiales
y humanos propios y con un
equipo permanente de perso-
nal indirecto en obra, liderado
por nuestro Jefe de Proyecto,
Antonio Arnao.

nieria y montaje de instalacion ®

de DCI para dar servicio a la
nueva instalacion, electricidad e
instrumentacién, pintura y aisla-
miento de equipos y lineas.

Diversidad, equidad
e inclusién en la
Agenda 2030

Repsol Technology LAB

Mecanicas Bolea
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Con este proyecto consolida-
mos nuestra posicion en pro-
yectos estratégicos e innovado-
res, tras el desarrollado en el
tercer cuatrimestre de 2021
para Clantech con el montaje
mecanico de la primera planta
de produccion y suministro de
hidrégeno verde en Espafia de
caracter publico, surgida tras la
alianza de Iberdrola y el Trans-
porte Metropolitano de Barcelo-
na (TMB) que permitira el re-
postaje a la flota de autobuses
urbanos avanzando hacia una
nueva movilidad con cero emi-
siones contaminantes.

Ademas, nos permitira fortale-
cer la colaboracién con Repsol
en otros centros de trabajo,
siendo un cliente potencial para
nuestra division de montajes y
en extension para Mecanicas
Bolea para el cual desarrolla-
mos ingenieria y fabricacion de
diversos equipos desde nuestra
division de caldereria.

Director de Montajes
Antonio J. Pastor Parra

Diversidad, equidad e inclusion en la Agenda 2030

Con motivo de la celebracion del Dia Internacional de la Mujer el proximo 8 de marzo, el Pacto Mundial
de Naciones Unidas Espafia ha elaborado una pildora formativa gratuita para ayudar a las empresas a

sensibilizar a sus plantillas en materia de diversidad, equidad e inclusion, dando respuesta a dos
objetivos principales:

- Conocer mejor los conceptos hdsicos en diversidad.
- (dmo integrar el enfoque de diversidad e inclusidn en tu organizacion.

Puedes descargdrtela en el siguiente enlace:
file:///C:/Users/mangeles/Downloads/Diversidad _inclusi n equidad vinculado a los ODS.pdf

M I-IC.{\N[(‘AS BOLEA MANTENIMIENTO \'I}-,("AN](’O BOLEA INGASOL ASCAR \11—.(",&[\](’\—\8 BOLEA MANTENIMIENTO NII—.(‘AN](‘O BOLEA INGASOL ASCAR
MECANICAS BOLEA MANTENIMIENTO MECANICAS BOLEA INGASOL ASCAR MECANICAS BOLEA MANTENIMIENTO MECANICO BOLEA INGASOL ASCAR



file:///C:/Users/mangeles/Downloads/Diversidad__inclusi__n__equidad_vinculado_a_los_ODS.pdf



